关于印发《周口师范学院新增硕士

学位授予单位立项建设规划实施方案》的通知

学校各部门：

《周口师范学院新增硕士学位授予单位立项建设规划实施方案》已经校长办公会研究通过，现予印发，请遵照执行。

周口师范学院

2018年6月26日

周口师范学院
新增硕士学位授予单位立项建设规划实施方案
着眼于建设“百年学府”的战略谋划，学校根据河南省教育厅、河南省发展和改革委员会、河南省财政厅联合下发的《关于印发河南省新增博士硕士学位授予单位立项建设规划的通知》（教研[2018]157号）要求，制订了“周口师范学院新增硕士学位授予单位立项建设规划”（以下简称“建设规划”）。“建设规划”按照国务院学位委员会《关于印发<博士硕士学位授权审核办法>的通知》（学位〔2017〕9号）和《关于开展2017年博士硕士学位授权审核工作的通知》（学位〔2017〕12号）精神，结合我省市经济社会发展需求，聚焦核心问题，明确了未来三年的建设总体和分年度的目标任务。
切实落实我校的“建设规划”任务，期望在2020年建设期满后的评估验收中取得优异成绩，为建设高水平应用型大学铺平道路，需要群策群力，制订可靠的工作措施，尽快补齐短板，使强项更强，以便全面快速地提升学校培养人才的综合实力，为此，特制订如下建设实施方案。
一、成立硕士学位授予单位建设领导组
（一）领导组成员构成
组长：李义凡
副组长：毛健民  周立华  吴  征  陆相欣  程秀波  许述敏
办公室主任：谭光轩
成员：刘  伟  吴长春   王  剑   张  鹭   常加忠   陈寒冰

史留功  陈喜玲   杨真学   张苏峰   孙体楠   陈东海

刘怀攀  牛明功   丁恩全   何  新   李俐俐

（二）工作职责
1. 领导组统筹谋划全校的建设工作目标及任务，对涉及到不同部门的工作进行组织、协调与分工。
2. 要求各部门依据建设任务分工，制订本部门的建设实施方案及落实措施。
3. 负责组织召开各部门工作协调会议，解决建设过程中出现的问题。
4. 指导、检查、考核各部门建设工作落实情况。
5. 负责建设期满后的总结及新的申报工作。
二、成立硕士学位授权点建设工作组
（一）各授权点建设工作组成员名单

1. 教育硕士工作组构成
组长：程秀波
副组长：丁恩全  刘洁辉  田学岭  吴景珠
成员：丁恩全  刘洁辉  田学岭  吴景珠  谭泽宁  马玉阶
徐艳伟  赵汇涛

2. 艺术硕士工作组构成
组长：陆相欣
副组长：何 新  郑 芳  吴京垿
成员：何 新  郑 芳  吴京垿  范明磊  李含飞  周如俊

3. 农业硕士工作组构成

组长：毛健民
副组长：李俐俐  李 亚  朱 海  李 晋
成员：李俐俐  李 亚  朱 海  李 晋  张福丽  张锦华
王洪峰  张成光
（二）工作职责
1. 各授权点根据申请基本条件，分别制订指标任务和落实措施。
2. 根据完成任务的时间节点，定期召开工作进展协调会。
3. 根据建设工作总体安排，及时向建设领导组汇报授权点工作完成情况。
4. 负责授权点类别的建设工作总结和新的申报工作。
三、工作任务
1. 领导组根据我校制订的“建设规划”的内容要求，结合我校各部门工作职责，把“建设规划”中的相关任务分解到各部门（附件1. 新增硕士学位授予单位建设任务分解表），要求各部门制订相应的建设任务与实施措施。
2. 各授权点建设工作组也要根据我校制订的“建设规划”的内容要求，分别制订各授权点的建设目标任务与实施措施。
四、工作步骤
1. 各部门和授权点建设工作组分别制订所承担任务总体目标、分年度内容及实施措施（附件2. 建设任务书编写提纲）。
2. 学校建设领导组将对各部门的建设任务书进行审核，经研究确定后由学校正式统一实施。
3. 每年年终，学校建设领导组听取各部门所承担的建设工作任务进展汇报，并检查建设任务落实情况。
4. 依据建设规划和各部门制订的建设任务书内容，学校建设领导组将严格开展年度检查工作，并将建设工作纳入到对各职能部门、教学学院的年度考核中。

五、工作要求
1. 按照学校建设领导组制订的“新增硕士学位授予单位建设任务分解表” （附件1）的内容，各部门要积极认领本部门所承担的工作任务。
2. 按照“建设规划”（学科办网页）的内容要求，同时参阅“申请新增硕士学位授予单位简况表”（学科办网页）和“申请硕士专业学位授权点简况表”（学科办网页）的相关具体内容，各部门要认真制订本部门承担的总任务目标内容、分年度建设目标与实施措施。
3. 各部门领导要亲力亲为，形成全校上下合力，把所承担的建设任务要明确分工、责任到人；以抓铁有痕、踏石留印的决心和信心，确保工作目标的完成。
4. 各部门应积极组织学习国务院学位委员会和河南省学位委员会下发的相关文件，紧紧围绕学校制订的“建设规划”，相互协调，通力合作，协同作战，顾全新增硕士学位授予单位建设工作的大局。
5．各部门请于2018年8月22号前将本部门制订的建设任务书及有关材料报送至学科建设办公室（纸质材料加盖公章一式2份，电子版发送至邮箱：14078092@qq.com）
联系人：胡现岭、陈永光  
联系电话：0394-8178070
附件：1. 新增硕士学位授予单位建设任务分解表
      2. 建设任务编写提纲
                                         周口师范学院

                                   2018年6月26日
附件1   新增硕士学位授予单位建设任务分解表*
	序号
	工作任务
	国务院学位委员要求内容
	牵头
部门
	协同部门

	1
	办学定位与特色
	坚持社会主义办学方向，全面落实立德树人根本任务，党建和思想政治工作落实到位。
	党办
校办
	组织部

宣传部

	2
	
	办学定位清晰、目标明确、特色鲜明。
	党办
校办
	各部门

	3
	
	拟开展硕士生专业学位类别，必须是服务本地区经济社会发展亟需的专业学位类别。
	授权点
学院
	学科办

	4
	师资队伍与水平
	应有师德高尚、业务水平优良的师资队伍；专任教师中具有博士学位教师的比例不低25%，具有硕士以上学位教师的比例不低80%，年龄结构合理，全日制在校学生人数与专任教师的比例不超过17:1，拟聘导师中应有一定比例的双师型教师及行业、企业专家。
	人事处
教务处
	招就处
各学院

	5
	
	部分教师担任过硕士生导师。
	学科办
	各学院

	6
	人才培养与质量
	现有本科生培养质量高，社会声誉良好。近5年内一般应获得多项省部级及以上教学奖励、精品课程、卓越建设和通过专业认证，无重大学术不端事件。
	教务处
	招就处
质管办
科研处

各学院

	7
	
	已制定科学完整的硕士研究生培养方案，能够按方案开设高水平硕士生课程。
	授权点
学院
	学科办

	8
	科学研究与贡献
	应具有一定的科学研究基础，目前承担多项省部级及以上科研项目，以及若干产教结合的横向科研项目。近5年，师均年科研经费不低于4万元。一般应获得多项省部级及以上科研奖励，有多项科研成果直接服务经济社会发展，取得较好的经济社会效益。
	科研处
	各学院

	9
	整体条件与支撑
	具有支撑硕士研究生培养所必需的实验室、基地等教学实践平台。
	设备处
教务处
	各学院

	10
	
	拥有充足的教学科研仪器设备、图书文献资料。
	设备处

图书馆
	各学院

	11
	
	国内学术交流与合作活跃，与行业、企业等有实质性合作成果。
	科研处
	各学院

	12
	
	学校生均经费收入不低于3万元。
	财务处
	各部门

	13
	学生管理与服务
	学校研究生教育管理机构健全，专职管理人员配置合理，规章制度完善，执行情况较好。有完善的研究生奖助体系，公共服务体系完备。
	学科办
	学生处

人事处
后勤处


*注：新增硕士学位授予单位申报简况表所涉及的数据来源，是我校每年上报教育部的《高等教育事业基层统计报表》、《教育经费统计报表》、《高等学校科技统计报表》、《全国高等学校社科统计报表》统计数据，且必须保持相一致。
附件2   
建设任务编写提纲
××××××建设任务书
一、现有基础与条件
二、存在问题及不足

三、建设总目标、年度目标与内容（2018、2019、2020年度分别列出，同时列出责任人和执行人）
四、建设措施
五、其它说明
承担部门：×××
年   月  日
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